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INTRODUCCION

De acuerdo con la definicion dada en la Ley 20.536 sobre Violencia Escolar, se entiende la
Convivencia Escolar como “la coexistencia pacifica de los miembros de la comunidad
educativa, que supone una interrelacion positiva entre ellos y permite el adecuado
cumplimiento de los objetivos educativos en un clima que propicia el desarrollo integral de
los estudiantes” (Ministerio de Educacion, 2011). De igual forma el MINEDUC sefiala que “la
convivencia escolar es un aprendizaje: se ensefia, se aprende y se expresa en distintos
espacios formativos; el aula, las salidas a terreno, giras de estudio, los recreos, los talleres,
los actos ceremoniales, la biblioteca; asi como también en los espacios de participacion: los
Consejos Escolares, los Centros de Padres, Centros de Estudiantes, Consejos de
Profesores/as, Reuniones de Padres y Apoderados” .

El Colegio Mayor Tobalaba se plantea el desafio de formar cuya misién es formar nifios, nifias
y jovenes responsables y autdonomos, que, interesados en el contexto humano, social,
cultural y cientifico de nuestro pais y el mundo, sean honestos, solidarios, respetuosos de la
diversidad en cualquiera de las formas en que ella se expresa, promotores de una sana
convivencia, firme en sus convicciones y amable con las personas, y que demuestren un alto
compromiso con la sociedad y el desarrollo sustentable; asimismo, son capaces de analizar,
evaluar y cuestionar sistematicamente distintas situaciones, asi como comunicarse e
interactuar de manera flexible con su entorno, proponiendo diversas y pertinentes
alternativas para enfrentar individual y colaborativamente los desafios de su vida.

Dichos objetivos nos involucran a todos como actores educativos. Por ello es anhelado que
los profesores, padres y apoderados y estudiantes puedan reflexionar criticamente sobre la
convivencia escolar, otorgando oportunidad de plantearse cuales son sus responsabilidades
y la participacién que les compete en la construccién de un ambiente escolar que propicie el
aprendizaje de nuestros estudiantes.
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DIAGNOSTICO

La pandemia del COVID-19 ha empujado abruptamente a la comunidad educativa a vivir su
vida diaria online, lo que desafia a escuelasy colegios a lo largo del pais a reforzar la busqueda
y provisién de mecanismos y estrategias de fortalecimiento de la convivencia escolar. Este
aspecto es fundamental para asegurar la contencién de los jovenes, sus familias vy
funcionarios del establecimiento, a la vez que se generan habilidades para la construccion
de vinculos personales positivos, tanto en este periodo de cuarentenas, como en el ansiado
horizonte de retomar la normalidad en términos de socializacion.

Frente a lo previamente descrito, es oportuno recordar que las unidades educativas no son
Unicamente instancias productoras de conocimiento, sino que representan espacios en los
que se ofrece a las personas su "sentido del lugar, valor e identidad a través de
representaciones, relaciones sociales, cualidades particulares y valores que presuponen
historias y modos de estar en el mundo" (Giroux, 1992, pag. 77) . Esta autoconciencia
institucional es reconocida por El Colegio Mayor Tobalaba a través de las acciones descritas
en los niveles estratégicos del Proyecto Educativo Institucional (PEl) y en las labores
declaradas en el Plan de Mejoramiento Educativo (PME), las cuales brindan herramientas
apropiadas para el satisfactorio desarrollo de actividades pedagdgicas y formativas con la
flexibilidad necesaria para adaptarse a un escenario que muta rapidamente.

El area de convivencia escolar responde a estas nuevas necesidades privilegiando el uso de
soluciones digitales para sustentar un entorno de aprendizaje adecuado junto a un sano
clima psicoemocional, ofreciendo herramientas de contencién a los estudiantes, apoderados
y funcionarios, asi como el reforzamiento de la construccién de vinculos personales positivos
en entornos seguros.

La metodologia de la propuesta y sus acciones, buscan apoyar a todos los integrantes de la
comunidad escolar a reconocer sus emociones, promover la comunicacién con los pares y la
practica de valores a partir de la empatia, como una forma de paliar las afectaciones propias
del aislamiento tales como el aislamiento social y las ansias de adaptacién a un entorno
incierto.
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CONSIDERACIONES FUNDANTES

Ademas de lo previamente sefialado, el Plan de Gestién de Convivencia Escolar del Colegio

Mayor Tobalaba integra las distintas indicaciones, orientaciones y normativas emitidas en

relacién con y propiciar la conformacion de una comunidad educativa activa, respetuosa de

la diversidad, inclusiva y socialmente responsable en el ejercicio de la ciudadania y el

fortalecimiento de la democracia (Ministerio de Educacion, 2015).

De esta forma, en este escenario sanitario la construccién del plan se enmarca en las

siguientes premisas *:

En primer lugar, se expresa la necesidad de observar, analizar y pensar como abordar
la convivencia en la distancia, pero mas aun proyectar qué necesidades tendran
docentes, estudiantes, apoderados y asistentes de la educacién al minuto del regreso
a las escuelas vy liceos.

Levantar focos de acciones en coherencia tanto con las caracteristicas de gestion de
la unidad educativa, como de las actuales circunstancias.

Construir actividades mas integradoras (considerar los planes por normativa y
estrategias de trabajo como PEIl / PME, por ejemplo).

Se evallan las acciones no realizadas el afio anterior, con el fin de ver su pertinencia,
en caso de que su no realizacion fuera producto de problemas externos. Toda mirada
debe apuntar a lo que es posible cumplir en las condiciones actuales de trabajo.

Asi mismo, los ejes y acciones mencionadas en el plan guardan estrecha relacion con el

cuadro normativo vigente:

LEY N° 20.536 Sobre violencia escolar establece que los
establecimientos educacionales con Reconocimiento
Oficial deben contar con un plan cuyo propdsito es
orientar a las comunidades educativas en el desarrollo de
estrategias para promover el buen trato, el respeto, y
prevenir cualquier tipo de manifestaciéon de violencia
entre sus integrantes.

L En julio de 2020, el Ministerio de Educacidn de Chile emitié un documento denominado “Orientaciones para
elaboracion y registro del PME en tiempos de crisis”, del cual se recogen una serie de recomendaciones que
mejoran el seguimiento y flexibilidad de los documentos relacionados con los planes de mejora, tal como lo es
el Plan de Gestidn de Convivencia Escolar.
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LEY N° 20.485 Sobre inclusidon escolar tiene como
principios la no discriminacion arbitraria, promoviendo
acciones de inclusién e integracion en los
establecimientos educacionales.

LEY N° 20.418 Sobre informacién, orientacién vy
prestaciones en materia de regulacion de la fertilidad, se
indica a los establecimientos educacionales reconocidos
por el Estado que deben implementar un Programa de
Educacion Sexual en el nivel de ensefianza media.

LEY N° 20.536 De no discriminaciéon establece la
obligacién del imperio del derecho cuando se comete un
acto de discriminacion arbitrario motivado por el origen
étnico, condicidon socioecondmica, religion, opinién
politica, orientacion sexual e identidad de género, entre
otros.

Circulares N° 0482 y 0860 Imparten instrucciones sobre
reglamentos internos y establecen que los documentos
normativos institucionales deben tener indicaciones
especificas referidas al ambito de la convivencia y buen
trato.

Circular N° 0718 / 2018 Sobre derechos de nifias, nifios y
jovenes trans establece como principios orientadores
para todas las comunidades educativas los conceptos de
dignidad del ser humano, interés superior del nifio, nifiay
joven, la no discriminacién arbitraria y la buena
convivencia escolar.
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Las mencionadas leyes, normativas y circulares, nos permiten determinar seis ejes de
. . accion para enmarcar las distintas actividades consideradas en el Plan de Gestién de
Convivencia Escolar.

1. Educacién emocional: Busca potenciar el desarrollo de las
competencias emocionales como elemento esencial del desarrollo humano, el
objetivo es ofrecer herramientas para la vida y su finalidad es aumentar el bienestar
personal y social.

2. Vida Saludable: Promueve el desarrollo de un conjunto de comportamientos o
actitudes cotidianas, para mantener el cuerpo y mente de una manera adecuada
tanto lo relacionado con la salud mental, la alimentacion, la actividad fisica, la
prevencion de la salud, el trabajo, la relacién con el medio ambiente y la actividad
social.

3. Participacion y formacién ciudadana: Se despliegan acciones que promueven el
desarrollo de habilidades y valores que permitan a los individuos participar, incidir y
mejorar la vida de su grupo, su comunidad y su pais.

4. Inclusiény diversidad: El propdsito de este eje es desarrollar una sensibilidad positiva
respecto de las caracteristicas individuales de las personas y a sus diferencias,
entendiendo que la discusiéon de estos temas no es un problema, sino una
oportunidad para el enriquecimiento de la sociedad, a través de la activa
participacion en la vida familiar, en la educacion y en el trabajo.

5. Sexualidad y afectividad: Aborda la sexualidad como una dimensién central del ser
humano, presente a lo largo de su vida y como tal estd influida por la interaccién de
factores bioldgicos, psicoldgicos, sociales, econdmicos, politicos, culturales, éticos,
legales, histdricos, religiosos, espirituales e intrinsecamente relacionados con el
desarrollo afectivo.

6. Seguimiento e Intervencién: Abarca todas las acciones y tareas de cardcter
profesional-administrativo tendientes a monitorear, prevenir e intervenir situaciones
disruptivas y/o emergentes.

1. EDUCACION EMOCIONAL

4. INCLUSION Y DIVERSIDAD

2. VIDA SALUDABLE

3. PARTICIPACION Y FORMACION
CIDADANA

5. SEXUALIDAD Y AFECTIVIDAD

6. SEGUIMIENTO E INTERVENCION J

Acciones y tareas

Distribuidas temporalmente. J

Focalizadas segun nivel. J




TAREAS /

01 - EDUCAION
EMOCIONAL

01 - EDUCAION
EMOCIONAL

01 - EDUCAION
EMOCIONAL

01 - EDUCAION

EMOCIONAL

01 - EDUCAION

EMOCIONAL

01 - EDUCAION

EMOCIONAL

Ruta de
Aprendizaje

Boletin
informativo
y/o charla

Ruta de
Aprendizaje

Ruta de
Aprendizaje

Ruta de
Aprendizaje

Ruta de
Aprendizaje

Herramientas
Socioemacionales

Reconocimiento
y Comprension
Emocional
Autorregulacién
Emocional
Autoestima y
Autoconcepto

Regulacion
Emocional y
Establecimiento
de limites,
normas en
nuestros nifios

Conciencia
Emocional y
Gestion de
Emociones

Contencion y
educacion
emocional

Autoconcepto y
Autoestima:
personal y
escolar.

Estrategias para
promover
espacios de
contencioén
personalesy
grupales.

PG - 1° EGB

PG - 1° EGB

2°-6°EGB

72 a IV Medio

2°-6°EGB

2°-6°EGB

PLAN DE GESTION

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

CURSOS RECURSOS | FECHAS

03 - Mar / 04
- Abr

04 - Abr

04 - Abr / 05
- May

06 - Jun

06-Jun/10
- Oct

08 - Ago

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.

Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

REPLICA

e Estudiantes.
e Apoderados.

e Estudiantes.
e Apoderados.

e Estudiantes.
e Apoderados.

e Estudiantes.
e Apoderados.

e Estudiantes.
e Apoderados.

e Estudiantes.
e Apoderados.

VERIF.

Registro de
asistencia.
e Material de
Apoyo

Material

audiovisual.

Registro de
visitas /
asistencia
/mails
enviados.

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

VINCULO

e Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)
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01 - EDUCAION
EMOCIONAL

01 - EDUCAION
EMOCIONAL

01 - EDUCAION
EMOCIONAL

01 - EDUCAION
EMOCIONAL

01 - EDUCAION
EMOCIONAL

01 - EDUCAION
EMOCIONAL

02 - VIDA
SALUDABLE

TAREAS /

Ruta de )
. e Vocacional

Aprendizaje
Familia:

Ruta de e Origenes.

Aprendizaje e Tradiciones.
e |dentidad.
Relaciones

Interpersonales:

Ruta de
e Desarrollo de

Aprendizaje

habilidades
sociales
e Habilidades
Ruta de Interpersonales
Aprendizaje e
Intrapersonales
Espacio
virual - eapga:
Convivencia )
e Estrategias de
Escolary )

. . resolucion de
Orientacion conflictos
(Carpeta Mi '
Mayor)

Taller / e Disciplina
Seminario positiva.
Ruta de e Competencias

Aprendizaje )
P ) Bienestar

para la Vida y mi

72 a IV2 Medio

2°-6° EGB

2°-6° EGB

72 a IV2 Medio

PG-IV°EM

PG - 2° EGB

2°-6°EGB

e Computador.

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Software
videochat

CURSOS RECURSOS | FECHAS

08 -Ago /10
- Sep

09 - Sep

10 - Oct

11 - Nov

5-Abr/12-
Dic
(fecha
tentativa)

6-Abr/12-
Dic
(fecha
tentativa)

04 - Abr

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

REPLICA

Estudiantes.
Apoderados.

Estudiantes.
Apoderados.

Estudiantes.
Apoderados.

Estudiantes.
Apoderados.

Estudiantes.
Apoderados.

Apoderados.

e Estudiantes.
e Apoderados.

VERIF.

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

Material

audiovisual.

Registro de
visitas /
asistencia
/mails
enviados.

Registro de
asistencia.
Material de
Apoyo

Registro de
asistencia.
e Material de
Apoyo

VINCULO

e Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)
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04 - INCLUSION Y

04 - INCLUSION Y
DIVERSIDAD

04 - INCLUSION Y
DIVERSIDAD

04 - INCLUSION Y 04 - INCLUSION Y
DIVERSIDAD

04 - INCLUSION Y

04 - INCLUSION Y
DIVERSIDAD

DIVERSIDAD

DIVERSIDAD

DIVERSIDAD

TAREAS /
gee ACT.
Ruta de e Estereotiposy

no

Aprendizaje o
P ) discriminacién

o Taller
Psicoeducativo
U7/ ara padres en
Seminario P P -,
evaluacion
Diferenciada.
Ruta de e Género: rolesy

Aprendizaje estereotipos

Enriqueciéndon

Ruta de 0s con nuestras
Aprendizaje diversas
habilidades.

Sensibilizacion

Ruta de en tematicas de
Aprendizaje Identidad y
Género
Ruta de o Bullying y Ciber
Aprendizaje Bullying
Relaciones
interpersonales
e Empatia.
Ruta de e E| Buen Trato.
Aprendizaje e Diversidad en el
Aula.
® |ntegracion
Igualitaria.

CURSOS

72 a IV Medio

PG-IV°EM

2°-6°EGB

2°-6°EGB

72 a IV Medio

2°-6°EGB

PG -1° EGB

e Computador.

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

04 - Abr

04 - Abr /12
-Dic Psicopedagog
(fecha as.
tentativa)

Equipo apoyo
ciclo.

06 - Jun e Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.

07 - Jul e Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.

08 - Ago e Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.

09 - Sep e Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.

e Docente.

e Director
convivencia.

09-Sep/ 10
- Oct

1

RECURSOS | FECHAS ﬂ REPLICA

e Estudiantes.

e Apoderados.

e Apoderados.

e Estudiantes.

e Apoderados.

e Estudiantes.

e Apoderados.

e Estudiantes.

e Apoderados.

e Estudiantes.

e Apoderados.

e Estudiantes.

e Apoderados.

VERIF. VINCULO
Registro de Al d,et

k . Inclusion
asistencia. Escolar (Ley de
Material de s Y,

A Inclusion N

poyo 20.845)

e Plan de
. Inclusion
-R.eglstrc'J de Escolar (Ley de
asistencia RS
Inclusion N
20.845)
Registro de Akl d'e'

k . Inclusion
asistencia. Escolar (Ley de
Material de s Y,

A Inclusion N

poyo 20.845)
Registro de Akl d'e'

k . Inclusion
asistencia. Escolar (Ley de
Material de s Y,

A Inclusion N

poyo 20.845)
Registro de Ok d_e,

. . Inclusion
asistencia. Escolar (Ley de
Material de s Y,

A Inclusion N

poyo 20.845)
Registro de Ok d_e,

. . Inclusion
asistencia. Escolar (Ley de
Material de s Y,

A Inclusion N

poyo 20.845)
Registro de Ok d_e,

. . Inclusion
asistencia. Escolar (Ley de
Material de s Y,

A Inclusion N

poyo 20.845)

]
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2
[=]
2 o Material
g e Conexion a e Equipo apoyo audiovisual. e Plan de
E Boletin e Inclusion internet. ciclo. « Estudiantes o Registro de Inclusién
2 informativo o Y PG -1° EGB e Computador. 10 - Oct e Docente. ) visitas / Escolar (Ley de
O Diversidad. X e Apoderados. k . o
= y/o charla o Software o Director asistencia Inclusién N
= videochat convivencia. /mails 20.845)
'g enviados.
<
=)
> Espacio e Material
5 o virtu?I . . F:onexién a 7-Abr/12- . E.quipo apoyo aud.iovisual. e Plan d.el
> < Convivencia  CAPSULA: internet. . ciclo. ) e Registro de Inclusién
S a o Dic e Estudiantes. b
25 Escolary e Elvalordela PG - IV° EM e Computador. * Docente. visitas / Escolar (Ley de
= . » L (fecha ) e Apoderados. ) . RA
24 Orientacion diversidad e Software tentativa) e Director asistencia Inclusion N
= % (Carpeta Mi videochat convivencia. /mails 20.845)
o Mayor) enviados.

12

=
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F

TAREAS /

ACT CURSOS RECURSOS | FECHAS REPLICA VINCULO
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. =I5
>
2
Qo
=<
< 2 :
S5 S Coordinac.
X F
uo
L]
n <
o
>
o
< o4
=) 2 Intervencion
=) y atencidn a
= E casos
w
7 emergentes.
L™
g <
>
o
) -
= <Dt Seguimiento
5‘ S casos afio
= 5 anterior.
“ o
n <
o
>
2
22
=) Taller /
2 2 Seminario
w
w3
n <
o
wv
w
—
[%) = . .
oz Apadrinamie
EQ to
(&) n
T3
E
=4
(%]
Z
wv
w
=
[%) .
E g Dia del
T O Alumno
T3
E
=4
(%]
Z
(%]
w
—
[%) = . .
E % Aniversario
T O CMTO
T3
E
=4
(%]
2

TAREAS /
ACT.

e Reuniones
periddicas con
direcciones,
equipo de
apoyoy
coordinadoras
de convivencia
para monitorear
el escenario
escolar vigente.

PG - IV°EM

Realizar las
debidas
gestiones para
responder a
situaciones
emergentes,
respondiendo
conforme a la
normativa
vigente.

PG - IV°EM

Realizar
entrevistas y
diligencias
necesarias para
monitorear la
situacion actual.

PG - IV°EM

Rol activo de los
asistentes de la
educacioén en la
convivencia
escolar.

PG - IV° EM

Reunién de
coordinacién
con CCEEy
CEPA.

PG -IV° EM

Reunién de
coordinacién
con CCEEy
CEPA.

PG -IV° EM

Reunién de
coordinacién
con CCEEy
CEPA.

PG -IV° EM

e Computador.

Conexion a

internet.
! 03 - Mar/

12- Dic
Software

videochat

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat
Impresora.
Papel.

03 -Mar/
12- Dic

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat
Impresora.
Papel.

03 - Mar/
12- Dic

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

06 - May

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

03 - Mar

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

05 - Mayo

Conexion a
internet.
Computador.
Software
videochat

09 - Oct

14

Equipo apoyo
ciclo.
Docentes.
Coord.
Convivencia.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docentes.
Coord.
Convivencia.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docentes.
Coord.
Convivencia.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.

Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

CURSOS RECURSOS | FECHAS ﬂ REPLICA

e Estudiantes.

e Apoderados.

e Estudiantes.

e Apoderados.

Estudiantes.

e Coord.

Convivencia.

Estudiantes.
Apoderados
Profesores.

Estudiantes.
Apoderados
Profesores.

Estudiantes.
Apoderados
Profesores.

Apoderados.

VERIF.

e -Carpetasy
documento
s impresos
actualizado
s.

e -Carpetasy
documento
s impresos
actualizado
s.

e -Carpetasy
documento
s impresos
actualizado
s.

® -Registro de
asistencia

e Material
audiovisual.

e Registro de
visitas /
asistencia
/mails
enviados.

e Material
audiovisual.

e Registro de
visitas /
asistencia
/mails
enviados.

e Material
audiovisual.

e Registro de
visitas /
asistencia
/mails
enviados.

VINCULO

e Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Ley General
de Educacion
(DFL N°2/2009
Articulo N°16
letra E)

e Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

- Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°

20.536)
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COl

F
Y.

HITOS
INSTITUCIONALES

HITOS
INSTITUCIONALES

HITOS
INSTITUCIONALES

EGIO

MAYOR

Licenciatura

Dia del
Profesor

Dia del
Patrimonio

TAREAS /
ACT.

Reunién de
coordinacién
con CCEEy
CEPA.

Reunién de
coordinacién
con CCEEy
CEPA.

Reunién de
coordinacién
con CCEEy
CEPA.

CURSOS RECURSOS | FECHAS ﬂ REPLICA

PG-IV°EM
PG-IV°EM
PG-IV°EM

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

Conexion a
internet.

Computador.

Software
videochat

15

12 - Dic

09 - Oct

05 - May

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Equipo apoyo
ciclo.
Docente.
Director
convivencia.

Estudiantes.
Apoderados
Profesores.

Estudiantes.
Apoderados
Profesores.

Estudiantes.
Apoderados
Profesores.

VERIF.

Material

audiovisual.

Registro de
visitas /
asistencia
/mails
enviados.

Material

audiovisual.

Registro de
visitas /
asistencia
/mails
enviados.

Material

audiovisual.

Registro de
visitas /
asistencia
/mails
enviados.

VINCULO

e - Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

- Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)

- Plan Nacional
Convivencia
Escolar. (Ley
sobre violencia
escolar N°
20.536)
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